


四川锲科体育有限公司参与高等职业教育人才
培养质量报告（2025 年度）

一、校企合作背景

为响应《国家产教融合建设试点实施方案》《关于深化体教

融合促进青少年健康发展的意见》等政策要求，立足西南地区体

育产业化发展需求，针对南充电影工业职业学院体育类专业“实

践教学与岗位需求脱节”、企业“高素质技能人才缺口年增 15%”

的双重痛点，双方于 2022 年正式建立合作关系，秉持“资源共

享、人才共育、责任共担、成果共享”理念，构建深度协同育人

机制，推动教育链、人才链与产业链、创新链有机衔接，助力区

域体育产业技能型人才队伍建设。

二、企业简介

四川锲科体育有限公司是西南地区体育产业标杆企业，专注

于体育培训、体育教育、赛事运营、场馆运营与管理四大核心业

务。公司拥有体育赛事运营资质，旗下涵盖 9 个体育实训基地、

汇聚赛事策划、场馆运营等领域资深专家 20 多人，其中校企合

作学院 5 个，副高以上 18 人、“双师型”教师 150 人。凭借“产

业深耕+技术创新”双驱动模式，近三年营收年均增长 15%以上，

为与南充电影工业职业学院的合作提供了丰富的产业资源、真实

的实践场景和雄厚的技术支撑。



三、合作内容

定制化人才培养：联合开设“场馆管理”“教练培训”2 个

特色订单班，覆盖学生 362 人（2023 级 68 人、2024 级 199 人、

2025 级 95 人）；共同制定人才培养方案，将企业 6 项岗位标准

融入教学，开发《智能场馆运维实务》《锲科体培教练课程》等

6 门校企双元课程，其中，篮球、羽毛球、游泳 3 门课程纳入学

院核心课程体系，实践课时占比达 50%以上。

实训基地共建：投入价值 3000 万元的综合场馆设备与教学

资源，共建“产教融合基地”（占地 1200 ㎡）；开放公司旗下

7场馆、赛事运营现场作为校外实习基地，年均提供实训岗位 200

个，保障学生校外实训。

师资队伍共建：选派 12 名企业技术骨干担任兼职教师、行

业导师，年均开展实践教学 100 课时、技术讲座 10 场；接收南

充电影工业职业学院 14 名教师挂职锻炼，人均每年参与企业真

实项目研发与运营时长超 30 天，提升“双师”素质。

科研与社会服务：联合组建“体育产业技术创新团队”，聚

焦智能体育装备优化、全民健身服务模式创新等方向开展研究；

为川内学院提供智能体质测试和数据分析。

（一）企业方

主导岗位需求调研与分析，每年更新 1 次岗位能力标准，明

确 3 大岗位群（赛事运营、场馆运维、体育培训）10 多项核心



技能要求。参与课程开发、教学计划制定及教材编写，承担 40%

实践类课程教学任务，提供真实项目案例 100 余个。

提供 7 个校外实习基地、200 个实训岗位，配备 1 名企业导

师对接学生，负责岗位实践指导与考核，考核合格率纳入学生毕

业成绩。投入实训基地建设资金 3000 万元及价值 200 万元设备，

开放实训设备、场地供师生参与。设立“锲科体育专项奖学金”，

每年投入 10 多万资金，鼓励学生参赛、奖励优秀学生，帮扶贫

困学生。

（二）院校方

负责学生公共基础理论教学、综合素质培养及日常管理，承

担 60% 理论课程教学。选派 14 名专业教师参与合作项目，承担

理论课程教学与学情跟踪，每月开展 1 次校企教学研讨。组织学

生参与实习实训、技能竞赛及科研项目，协调处理合作事务。为

企业提供技术咨询 、员工继续教育服务，共享教学场地 、科研

文献数据库等。

五、合作成效

（一）人才培养质量显著提升

订单班学生职业资格证书获取率达 90.%（其中 23 级达到

100%）；在国家 C 级赛事中获奖 1 项，国家级体育赛事中获奖 6

项，在省级体育比赛中获奖 15 项，累计获奖 22 项（具体获奖名

单见附件1）；近三年累计输送毕业生68人，企业留用率达50.4%，



用人单位对毕业生实操能力满意度达 90 分，毕业生平均起薪

4000 元/月，高于行业均值，就业稳定。

（二）师资与资源共建共赢

20 名院校教师通过挂职锻炼实现“双师”素质达标率 100%，

联合编写特色教材 1 部；共建实训中心。

（三）产业服务能力持续增强

开展的行业培训覆盖 10 余家企业，培训合格员工 100 人，

推动区域体育企业服务标准化率提升，为四川高速，南充农村银

行等单位开展体育赛事服务 。

（四）行业影响力不断扩大

合作模式获行业认可，吸引希望集团、成都市体育投资公司

等前来交流学习；合作学校 2025 年增加 2 所，南充电影工业职

业学院体育类专业报考人数较合作前增长，成为区域体育职业教

育特色专业。

六、主要创新点

（一）首创“教学－实训－就业”三位一体实训模式

实现“学习即工作、实践即产出”“毕业即就业、就业即兴

业”的理念。

（二）构建“双导师+双考核”育人机制

实行“1 名校内导师+ 1 名企业导师”全程协同，企业参与

学生考核权重达 70%，打破传统单一评价模式，精准对接岗位需



求。

（三）打造“产教融合+社会服务”联动平台

将校企合作成果转化为社会服务能力，每年联合开展全民健

身公益活动 5 场，为社区、学校提供体育技能培训 10 场，实现

人才培养、产业发展与社会服务的良性循环。

通过“产教融合+社会服务”联动平台，四川锲科体育有限

公司与南充电影工业职业学院不仅深化了校企合作的内涵，更将

教育链、人才链与产业链、创新链紧密结合，形成了多方共赢的

良好局面。平台以企业真实项目为载体，让学生在实践中掌握技

能，在服务中提升素养，有效缩短了学校教育与企业需求的差距。

同时，平台还积极履行社会责任，通过全民健身公益活动和体育

技能培训，提升了社区居民和学校师生的健康水平，增强了企业

的社会影响力。这种“产教融合+社会服务”的模式，不仅为区

域体育产业的高质量发展提供了有力支撑，也为其他行业的校企

合作提供了可借鉴的范例。



附件 1：学生技能竞赛获奖明细

获奖名称 获奖名次
获奖

级别
获奖类别 获奖学生

2025 年四川省学生武术短

兵公开赛
冠军 省级 个人

张一鸣、郭新亚、杨茗、陈昊奇、侯一诺、

常嘉诚、曹彬文、回美卓、李若婷、俞晓凯、

韩一帆

2025 年四川省学生武术短

兵公开赛
亚军 省级 个人 陈永森、石健辉、周鑫、陈洁、杨家玉

2025 年四川省学生武术短

兵公开赛
季军 省级 个人

袁永杰、王渝元、吴小萍、张祥浩、崔宗旋、

武子贺

2025 年四川省学生武术短

兵公开赛
冠军 省级 男子团体 陈昊奇、常嘉诚、曹彬文、张一鸣

2025 年四川省学生武术短

兵公开赛
季军 省级 男子团体

李奥、武子贺、张华扬、石明浩、张祥浩、

吴小萍、崔宗旋、王渝元

2025 年四川省学生武术短

兵公开赛
冠军 省级 女子团体 杨茗、侯一诺、郭新亚、回美卓

2025 年四川省学生武术短

兵公开赛
亚军 省级 女子团体 俞晓凯、韩一帆、李若婷

2025 年四川省学生武术短

兵公开赛
第五名 省级 个人 王坚懿、黄贤成

“我要上全运”第 15 届全

运会群众比赛龙舟项目四

川省选拔赛

冠军 省级 团体 邓雨娇、黎丽娟、文欣瑶

2025 年四川省大学生游泳

比赛
冠军 省级 个人 蔡程凯、陈俊宇

2025 年四川省大学生游泳

比赛
亚军 省级 个人 邓之轩、胡瑶淼、张坤、余嘉庆

2025 年四川省大学生游泳

比赛
第四名 省级 个人 饶星宇

2025 年四川省大学生田径

比赛
第六名 省级 个人

冼庆强、谢松洋、向燕琼、朱子涵、尹宏达、

宋昕泽、陈奕鑫、梁嘉琪、邵子怡、种泽峰、

张轩、董子嘉、古慧珍

阿布扎比职业柔术比赛 第四名 省级 个人 张晏玮

四川省大学生武术比赛

第一、第

四、第五、

第六、第

八各一名

省级 个人

第 15 届全运会群众比赛龙 亚军 国家 团体 邓雨娇、黎丽娟、文欣瑶



舟项目 级

“第十九届中国大学生跆

拳道锦标赛（南方赛区）
季军

国家

级
团体 褚林垚、刘泊含

“第十九届中国大学生跆

拳道锦标赛（南方赛区）
第十三名

国家

级
个人 王梓豪、吴依晨、李浩冉

艺蕴中国·艺术教育创新成

果
一等奖

国家

级
个人

韩一帆、俞晓凯、石健辉、张一鸣、张祥浩、

吴小萍、黄贤成、李若婷、陈 洁、周 鑫、

韩一帆、王梦雪、曹彬文、陈昊奇、侯一诺、

武子贺、杨 茗、孙致远

阿布扎比职业柔术锦标赛 第三
国家

级

阿布扎比

职业柔术

锦标赛

张晏玮

第五届中国大学生长短兵

锦标赛

10 金 4银

3铜

国家

级

教育部中

国学生体

育联合会

杨茗、邓雨娇、黎丽娟等 18人

第五届海南国际武术大赛 冠军
国际 C

级
个人 张一鸣、王渝元、陈洁、李若婷




